System oceniania w klasie 7 — Informatyka

1. Ogdlne zasady oceniania:
o Nauczyciel ocenia postepy ucznia w nauce, analizujgc jego wiedze i
umiejetnosci.
o Informacje o ocenach sg dostepne dla ucznia i jego rodzicow/opiekundw
prawnych.
o Na prosbe ucznia lub rodzicéw, nauczyciel wyjasnia wystawiong ocene.
2. Co jest oceniane:
o Cwiczenia praktyczne: zadania wykonywane na lekcjach.
Sprawdziany: pisemne i praktyczne testy na zakonczenie dziatu.
Kartkéwki: krétkie testy z ostatnich lekgji.
Odpowiedzi ustne: odpowiedzi na pytania dotyczagce omawianego materiatu.
Aktywnosc¢ na lekcji: udziat w lekcjach, praca w grupie, pomoc kolezenska.
Prace dodatkowe: projekty, prezentacje, pomoc naukowa.
3. Kryteria oceniania:
o Cwiczenia praktyczne: wartoéé merytoryczna, zaangazowanie, doktadnosé,
indywidualne rozwigzania, starannos¢.
o Sprawdziany: zakres materiatu, lekcja powtdérzeniowa przed testem,
omoéwienie wynikdw po sprawdzianie.
o Kartkowki: zakres ostatnich lekcji, czas wykonania do 15 minut.
Odpowiedzi ustne: zgodnos¢ z pytaniem, poprawnos¢ pojeé, zawartosc
merytoryczna, sposob wypowiedzi.
o Aktywnosc¢ na lekcji: samodzielne wykonanie pracy, poprawna odpowiedz,
praca w grupie, pomoc kolezenska, przygotowanie do lekgcji, inicjatywa.
o Prace dodatkowe: wartos¢ merytoryczna, zaangazowanie, estetyka, wktad
pracy, sposob prezentacji, oryginalnosc.
4. Oceny semestralne i roczne:
o Nauczyciel podsumowuje osiggniecia ucznia i ustala ocene klasyfikacyjna.
o Informacje o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggniec i
trybie odwotania sie od oceny sg przekazywane na poczatku roku szkolnego.
5. Poprawianie ocen:
o Sprawdziany mozna poprawiac raz w semestrze po ustaleniu terminu z
nauczycielem.
Oceny z kartkédwek i odpowiedzi ustnych nie podlegajg poprawie.
Rodzice mogg uzyskad informacje o wynikach ucznia podczas indywidualnych
spotkan z nauczycielem.
6. Wymagania edukacyjne:
o Uczen powinien opanowac umiejetnosci zwigzane z programowaniem,
tworzeniem dokumentéw, korzystaniem z internetu, bezpieczeristwem w sieci
i wspotpraca w grupie.
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